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Seat Belt Usage Policy

Our company, _____________________________________________ , recognizes that seat belts are extremely effective in 
preventing injuries and loss of life. We care about our employees, and want to make sure that no one is injured or killed in a 
tragedy that could have been prevented by the use of seat belts.

Therefore, all employees of our company must wear seat belts when operating a company-owned vehicle, or any vehicle on 
company premises or on company business; and all occupants are to wear seat belts or, where appropriate, child restraints 
when riding in a company-owned vehicle, or in a personal vehicle being used for company business.

All employees and their families are strongly encouraged to always use seat belts and the proper child restraints whenever 
they are driving or riding in any vehicle, in any seating position.

I, the undersigned, have read and understand and agree to comply with this policy.

 
EMPLOYEE SIGNATURE:____________________________________________  DATE:_ ________________________________

EMPLOYEE PRINTED NAME: _ _______________________________________

SUPERVISOR SIGNATURE:_ _________________________________________  DATE:_ ________________________________

These advisory materials have been developed from national standards and sources believed to be reliable, however, no 
guarantee is made as to the sufficiency of the information contained in the material and MEM assumes no liability for its use. 
Advice about specific situations should be obtained from a safety professional.
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Política sobre el Uso del Cinturón de
Seguridad

Nuestra empresa, _____________________________________________ , reconoce que los cinturones de seguridad son
sumamente eficaces para prevenir lesiones y la pérdida de vidas. Nos preocupamos por nuestros empleados y queremos
asegurarnos de que nadie resulte herido o pierda la vida en una tragedia que se hubiera podido evitar con el uso de los
cinturones de seguridad.

Por lo tanto, todos los empleados de nuestra empresa deben usar el cinturón de seguridad al conducir un vehículo de la
empresa, o cualquier vehículo que se encuentre en las instalaciones de la empresa o se utilice para asuntos de la empresa;
y todos los ocupantes deben usar el cinturón de seguridad o, cuando sea apropiado, sistemas de retención infantil al viajar
en un vehículo de la empresa, o en un vehículo personal que se utilice para asuntos de la empresa.

Se recomienda encarecidamente a todos los empleados y sus familias que utilicen siempre los cinturones de seguridad y
los sistemas de retención infantil adecuados siempre que conduzcan o viajen en cualquier vehículo, independientemente
del asiento que ocupen.

Yo, el abajo firmante, he leído y comprendido esta política, y me comprometo a cumplirla.

 
IRMA DEL EMPLEADO:_ ___________________________________________  FECHA:_ ________________________________

NOMBRE IMPRESO DEL EMPLEADO: ________________________________

FIRMA DEL SUPERVISOR:__________________________________________  FECHA:_ ________________________________

Estos materiales informativos se han elaborado a partir de normas nacionales y fuentes que se consideran fiables; sin embargo, no 
se ofrece garantía alguna respecto a la suficiencia de la información contenida en ellos, y MEM no asume responsabilidad alguna 
por su uso. Para obtener asesoramiento sobre situaciones específicas, se debe consultar a un profesional de la seguridad.
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